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Presentazione  
 

Il corso si propone di formare alti dirigenti pubblici e privati, neo-laureati e studenti di master o di 
dottorato in Scienze Economiche, Statistiche e Scienze Politiche, giovani ricercatori di istituti di ricerca 
accademici e non accademici alla valutazione delle politiche di genere e per la famiglia e nel mercato del 
lavoro. 

 
I recenti fenomeni di crescita della partecipazione al lavoro delle donne sposate e con figli, il declino della 
fertilità, la diminuzione del numero dei matrimoni e la crescita dei divorzi hanno cambiato la forma delle 
famiglie e le interazioni tra uomini e donne al suo interno, rendendo più importanti le tematiche di 
genere. 
 
L’analisi di genere va considerato quindi all’interno della famiglia. L’economia della famiglia è una delle 

aree più innovative della ricerca economica, sia a livello teorico che empirico, grazie anche a dati di 
qualità migliore e comparabili tra paesi.  
 
L’approfondimento di questi studi è fondamentale per lo studio di  politiche sociali e del lavoro che 
abbiano un impatto sulle decisioni delle famiglie e degli individui. 

 
La metodologia del corso prevede un approccio teorico e metodologico (modelli decisionali della famiglia, 

metodologie per l’analisi dei dati) con applicazioni alla valutazione dei possibili effetti di politiche 
alternative (trasferimenti ai singoli piuttosto che alla famiglia nel suo complesso, politiche di 
redistribuzione di reddito e opportunità all’interno della famiglia e tra le famiglie).  
 
Una parte del corso sarà tenuta in lingua inglese. 

 

Destinatari  

Requisiti per l’ammissione al corso: laurea in materie Economiche, Statistiche e in Scienze Politiche. 
Scadenze:  

 presentazione domande entro il 2 ottobre; 

 comunicazione dell’elenco degli ammessi entro il 30 ottobre (max 30 partecipanti). 
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Docenti e coordinamento scientifico 
 
Referente scientifico:  
 
Daniela Del Boca (Università di Torino e Collegio Carlo Alberto e CHILD) 
 
Elenco docenti: 
 
Maristella Botticini  

Professore Ordinario di Economia Politica presso l’Università Bocconi di Milano, Vice-Presidente del 
Collegio Carlo Alberto di Torino e membro di CHILD. Si occupa di storia economica e di microeconomia 
applicata. I suoi lavori più recenti si concentrano sul mercato matrimoniale e sulle spiegazioni economiche 
che stanno alla base delle doti nell’Italia medievale e nell’India moderna. Ha pubblicato su prestigiose 
riviste internazionali tra cui Journal of Economic History, American Economic Review e Journal of Political 
Economy. 
 

Alessandro Cigno  
Professore Ordinario di Economia Politica presso l’Università di Firenze e Presidente di CHILD. E’ stato 

consulente della European Commission, della World Bank e dell’UNICEF. E’ uno dei maggiori esperti 
mondiali sui temi dell’Economia della Famiglia e delle scelte di fertilità. Ha pubblicato diversi volumi per 
prestigiose case editrici e articoli su importanti riviste di economia quali Journal of Public Economic 
Theory, Labour Economics, Journal of Population Economics, Journal of Public Economics e World 

Development. 
 
Ugo Colombino  
Professore Ordinario di Microeconomia presso la facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Torino e 
membro di CHILD-Collegio Carlo Alberto. I suoi interessi di ricerca riguardano i temi del rapporto fra 
tassazione e offerta di lavoro, della microsimulazione e dell’organizzazione e regolamentazione dei 
mercati. Ha pubblicato su prestigiose riviste internazionali tra cui Journal of Population Economics, 

Journal of Human Resources e Journal of Economic Surveys. 
 
Daniela Del Boca  
Professore Ordinario di Economia presso la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Torino, Direttrice 
di CHILD e Fellow del Collegio Carlo Alberto. Coeditor della rivista Labour e Review of Household 
Economics.  

Ha pubblicato su prestigiose riviste internazionali tra cui American Economic Review, Journal of 

Population Economics, Journal of Human Resources, European Economic Review. Ha pubblicato vari libri 
tra cui l’ultimo Famiglie Sole del Mulino 2009. E’ anche Redattore della voce.info. 
 
Christopher Flinn  
Professore Ordinario di Economia del Lavoro presso la New York University, membro di CHILD  e Senior 
Research Fellow del Collegio Carlo Alberto. Si occupa di modelli strutturali del mercato del lavoro e 

dell’economia della famiglia. E’ Associate editor coeditor dell’European Economic Review and International 
Economic Review. Ha pubblicato su Econometrica, American Economic Review e Review of Economic 
Studies. 
 
Letizia Mencarini  
Professore Associato in Demografia alla Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Torino e membro di 
CHILD-Collegio Carlo Alberto. I suoi interessi di ricerca riguardano le dinamiche demografiche (fecondità 

e migrazioni) sia nei paesi sviluppati che in via di sviluppo, il ciclo di vita e la formazione della famiglia, 
l’uso tempo e l’ottica di genere. Ha pubblicato su riviste internazionali quali Asian Population Studies, 
Population Development Review, Genus e Demographic Research, oltre che in diversi volume collettanei.  
 

Silvia Pasqua  
Ricercatrice presso l’Università di Torino e membro di CHILD-Collegio Carlo Alberto. I suoi interessi di 
ricerca sono nel campo dell’Economia della Famiglia, dell’Economia del Lavoro e dello sviluppo economico. 

Ha pubblicato su riviste internazionali quali Oxford Economic Papers, Labour e Review of Income and 
Wealth, oltre che in diversi volume collettanei.  
 
Chiara Pronzato  
Ricercatrice presso il centro Dondena (Università Bocconi di Miano) e membro di CHILD-Collegio Carlo 
Alberto. I suoi interessi di ricerca sono sui temi della allocazione delle risorse all’interno della famiglia, le 
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decisioni di fertilità e le politiche di sostegno alla famiglia. Ha pubblicato su riviste internazionali quali 

Oxford Economic Papers, Economic Journal e Labour.  

 
Robert Sauer  
Professor of Economics presso la University of Bristol e membro di CHILD-Collegio Carlo Alberto. I suoi 
interessi di ricerca sono sui temi dell’Economia del Lavoro della microeconomia applicata, con particolare 
riferimento alla partecipazione femminile al mercato del lavoro. Ha pubblicato su International Economic 
Review, Econometrica,  e Review of Economic Studies and European Economic Review. 

 
Struttura del corso 
 
1. Modelli teorici I 

a. Modelli di economia della famiglia (Cigno) 
b. L’approccio storico-economico alla famiglia (Botticini) 

 

2. Modelli teorici II 
a. Discriminazione nel mercato del lavoro (Pasqua) 

b. Modelli demografici della famiglia (Mencarini) 
c. L’analisi delle istituzioni nelle decisioni della famiglia (Del Boca) 

 
3. Modulo a scelta dello studente (3.1. oppure 3.2) 

3.1. Metodi di Stima 

a. Structural models (Flinn) 
b. Policy simulation (Colombino) 
c. Programme evaluation and discrete choice (Sauer) 

 
3.2. Applicazioni 

a. Scelte di lavoro e fecondità (Pronzato) 

b. L’uso del tempo nelle famiglie (Pasqua) 
c. Le  scelte di matrimonio e di divorzio e conseguenze (Mencarini) 
d. Gli effetti degli investimenti dei genitori sui figli (Del Boca) 
e. Valutazione delle politiche (Pronzato) 
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Orario 

 
Giorno Ora Luogo  

Lunedì 14 Dicembre h. 17  Rettorato 

Via Verdi 

n. 8 - TO 

Tavola Rotonda  “Famiglie sole? 

Strategie familiari durante la crisi” 

Partecipano: Graziella Bertocchi 

Daniela Del Boca, Federico Perali 

Chiara Saraceno 

Modera: Concita De Gregorio 

Martedì 15 Dicembre h. 9-11.30 SAA Modelli economici della famiglia (A. 

Cigno)   

 h. 12.30 – 

15.00 

SAA L’approccio storico-economico alla 

famiglia (M. Botticini) 

 h. 15.30-

16.30 

SAA Incontro Tutor e presentazione percorsi 

Mercoledì 16 Dicembre h. 10 - 12 SAA Modelli demografici della famiglia (L. 

Mencarini)  

Percorso 1 

 h. 13.00 – 

15.00 

SAA Modelli di contrattazione familiare (C. 

Flinn)   

 h.15.30-

17.30 

SAA Modelli comportamentali e tecniche di 

simulazione (U. Colombino)   

Percorso 2 

 h. 13.00 – 

15.00 

SAA Offerta di lavoro e uso del tempo (S. 

Pasqua)  

 h.15.30-

17.30 

SAA L’analisi delle istituzioni nelle decisioni 

familiari (D. Del Boca)   

Giovedì 17 Dicembre                        Percorso 1 

 h. 10-13 SAA Metodi di scelta discreta e valutazioni 

politiche (R. Sauer)   

    

 h. 14.00-

16.00 

SAA Metodi strutturali (C. Flinn)   

                      Percorso 2 

 h. 10-

11.30 

SAA Le scelte di matrimonio e divorzio e 

conseguenze (L. Mencarini) –  

 h. 12.00 -

13.30 

SAA Discriminazione nel mercato del lavoro 

(S. Pasqua)   

 h. 14.30-

16.00 

SAA Gli effetti degli investimenti dei genitori 

sui figli (D. Del Boca)   

Venerdì 17 Dicembre                       Percorsi 1 e 2 

 h. 9-11 SAA Applicazioni di valutazione delle 

politiche (C. Pronzato)  

                      Percorsi 1 e 2 

 11.30-

13.30 

SAA Analisi delle Fonti statistiche 

disponibili ECHP, EUSILC, Millenium 

Cohort,  (Del Boca, Mancini, Pronzato, 

Pasqua)   
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* lezioni in lingua inglese 

 
Partecipanti

L’aula potrà essere costituita da un massimo di 30 partecipanti. 

 

Sede, Periodo di Svolgimento e Orario 
 
La prima lezione del corso (lunedi 14 dicembre alle ore 17) si terrà presso il Rettorato 
dell’Università degli Studi di Torino, Sala Principi d’Acaja, Via Verdi 8, 10100 Torino. 
 
Tutte le altre lezioni del corso (da martedi 15 a venerdi 18) si tengono presso la sede della 

SAA - Via Ventimiglia, 115 - 10126 Torino.  

 

Periodo del corso: 14-18 dicembre 2009. 

 
La partecipazione alla scuola di Alta Formazione è gratuita. 

 

 

 
 

 

Servizi agli studenti  
 
La SAA è organizzata come un campus universitario dotato di numerosi servizi a disposizione di tutti gli 

studenti che frequentano i corsi. 

 
Struttura di ospitalità alberghiera Camplus 

Agli studenti provenienti da fuori Torino la SAA propone la struttura convenzionata Camplus Lingotto. 

Situata a breve distanza dalla SAA, Camplus Lingotto offre ai propri residenti tutto ciò che è necessario e 

utile alla vita di uno studente: 

 camere doppie dotate di telefono, aria condizionata e collegamento Internet; 

 ambienti comuni dedicati allo studio (biblioteca, sala studio, aula informatica) ed alla convivialità 

(bar, zona lettura, auditorium-sala TV, palestra), tutti coperti da una rete wireless per l'accesso a 

Internet. 
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SAA: una storia di formazione e di eccellenza 

 
La SAA, Scuola di Amministrazione Aziendale dell’Università degli Studi di Torino, viene promossa e 

fondata a Torino nel 1957 come prima Business School in Italia per iniziativa delle principali realtà 

economiche torinesi (Banca CRT, Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Torino, 

FIAT, Istituto Bancario San Paolo di Torino e Unione Industriale) e del mondo accademico. 

Da sempre si caratterizza per la sua capacità di anticipare i cambiamenti e rappresentare un attivo 

laboratorio per la sperimentazione e lo sviluppo di metodologie innovative per la didattica universitaria e 

la formazione manageriale. 

La SAA, radicata nel sistema universitario e in continuo confronto con le realtà istituzionali ed 

imprenditoriali a livello nazionale ed internazionale, si propone con un‘offerta formativa  che concilia un 

metodo rigoroso di sviluppo delle competenze specialistiche con l’acquisizione di competenze 

trasversali ponendo altresì attenzione allo sviluppo individuale e orientando i propri studenti verso 

percorsi di studio e di carriera a livello nazionale e internazionale. 

La connotazione interdisciplinare della scuola si concretizza nella sua offerta formativa sia 

undergraduate che postgraduate. 

           PER INFORMAZIONI E ISCRIZIONI: 

           Coordinamento Master SAA 

           Dott.ssa Anna Garino       +390116399281/205 

        master.saa@unito.it   -   www.saa.unito.it 

CHILD (Center for Household Income Labor and Demographics) 
 
Il centro CHILD (Center for Household Income Labor and Demographics) è stato istituito nel Febbraio 

2000 e  approvato dal Senato Accademico dell’Università di Torino il 6 Marzo 2000. Il Centro ha la sua 

sede amministrativa presso il Dipartimento di Economia Cognetti de Martiis dell’Università di Torino e 

coordina le attività di 8 unità situate presso altre Università italiane: Verona, Bologna, Modena, Roma Tor 

Vergata. Bari, Pisa e Firenze e Moncalieri al Collegio Carlo Alberto dove ha la sua sede fisica.  

(www.carloalberto.org, www.child-cebtre.it). 

 

Il Centro promuove la collaborazione di ricercatori nel campo della economia della famiglia e della 

popolazione con particolare interesse alla relazione tra famiglie, ai rapporti dentro la famiglia, e al 

rapporto tra famiglie e stato. Il Centro si è dedicato a costruire archivi di dati demografici, economici e 

storici a livello sia macro che micro sia per l’Italia che per l’Europa. 

 

Negli ultimi anni  si e’ costituito intono a CHILD un network internazionale di centri che si occupano di 

studiare temi simili. Fanno parte di questo network importanti centri di ricerca quali l’ISER (Institute for 

Social Economic Research) della University di Essex, l’IZA (Institute for the Study of Labour) di Bonn, il 

CIW della Columbia University, il C.V. Starr Center for Applied Economics, il CES (Center for European 

Studies) e IHSDC della New York University, l’Università di Cergy (Francia), Statistics Norway, la 

Fondazione De Benedetti e il Centro Dondena (Bocconi). CHILD ha poi rapporti con  altre istituzioni quali 

la Banca Mondiale, la Commissione Europea e OCSE. 

mailto:master.saa@unito.it
http://www.saa.unito.it/
http://www.carloalberto.org/
http://www.child-cebtre.it/

